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»  De tournées communes pour la
greve et la manifestation du 9 avril

>  De s’adresser aux syndicats des
organismes sociaux pour qu’aucune
caisse de secu ne fonctionne le 9

Nous adressons I'appel commun des
Fédeérations CGT et FO et cette courte
motion a nos UD pour contribuer au plein
succes de la gréve interprofessionnelle du
9 avril




_ fédeération

organismes sociaux

Greve interprofessionnelle et manifestation le 9 avril

Les confédérations syndicales CGT et FO et 'organisation syndicale nationale
Solidaires, appellent « 'ensemble des salariés, du public et du privé, a une journée
de gréve interprofessionnelle et a8 manifester le 9 avril » (voir déclaration au dos).

Les Fédérations CGT et FO du personnel de la Sécurité sociale et les
Organisations syndicales nationales COFICT-CGT et SNFOCOS répondent a cet

appel.

L'austérité et le Pacte de responsabilité (signé par le MEDEF et la CFDT) entrainent une
forte dégradation a la Sécurité sociale :

— Baisse générale du pouvoir d’achat : gel de la valeur du point pour la 5° année
consécutive et la Ministre prétend prolonger ce gel alors que tous les prix
augmentent.

— Baisse des budgets de fonctionnement, suppression de milliers d’emplois,
économies réalisées sur le dos du personnel, fermeture des lieux d’accueil.

Madame Touraine, Ministre des Affaires Sociales,
veut plus d’austérité.

Sa lettre de cadrage qui fixe I’évolution de nos salaires & un taux historiquement
bas bloque toute négociation. Au nom de la politique d’austérité menée par le
gouvernement, elle considére que la question des salaires est close pour 2014 et
2015.

Recevant les organisations syndicales du personnel de la Sécurité sociale le
16 février 2015, Marisol Touraine regrette que cela ne soit pas plus long, en
affirmant que : « deux ans c’est court, quatre ans, ce serait mieux ! »

Les salariés de la Sécu, aux cotés des autres salariés, se
rassembleront dans la gréve pour : :

» Hausse immédiate des salaires augmentation minimum de 7% équivalant a Pinflation
entre 2010 et 2014

» Des effectifs atrec des embauches en CD|, afin d’assurer nos missions,

Défense de la Sécurité sociale,

v

> Retrait du Pacte d’austérité,

Retrait de la loi Macron : outil de destruction des droits des salariés, du Code du
Travail et des Conventions Collectives Nationales.
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TOUTES ET TOUS EN GREVE JEUDI 9 AVRIL

Dédaratian des'crgani?sations syndicales CGT, FO et Solidaires

Journee de greve 1nterprofessmnnelleﬂ;; ,
| le 9 avr1l .

Mercred‘i“ 18 fevrler 201 5

‘Combattre et redmre le chomage permettre la création d’emplois en changeant de pohthue
economlque, préserver les droits et tous les régimes sociaux, garantir et promouvoir le service
public, augmenter les salalres (secteurs pubhc et privé), les retraites, les pensmns et leS‘
minimas socxaux, const1tuent des pr1or1tes socrales, de surcrmt en penode de cnse .

Reumes le 17 fevrler 2()15 les orgamsatlons synd1cales CGT FO et Sohdatres afﬁrment leur
détermination pour faire aboutlr ces revendications et lutter contre v austerite et ses rmpacts
destructeurs tant socxaiement economzquement que democrathuement

 Le « pacte de responsabzllte - ia rtgueur budgetalre, : ‘ ffarme terrltonale, nombre de
ﬁ'd1sp051tmns du projet de loi libérale « Macron » ainsi que,:;plusxeurs dec151ons des pouvoirs
: publics et du patronat aggravent la 51tuatlon des sa{arle(e)s, des retralte(e)s et des
‘fchomeurs(ses) \ .

De nombreuses luttes et moblhsatrons syndtcales sont d’ores et deja engagees dans tes
entrepnses, les serv1ces publlcs et les secteurs professionnels. '

Pour falre converger ces revendlcatlons et exiger du gouvemement et du patronat qu 1Es y
repondent les orgamsatmns synchcales CGI, FO et Sohdaires s’engagent dans un processus de
mobllssatlon Consc1entes de leur responsabmte, eiles invitent les retraité(e)s et les
,chomeurs(ses) 4 se mobiliser et appellent l’ensemble des satarle(e)s du pubhc et du prwe a
une Joumee de gréve mterprofesswnnelle eta mamfester le9 avr:l 2015

LE 9 AVRIL,
AUCUNE CAISSE DE SECURITE SOCIALE

NE DOIT FONCTIONNER

Le 26 février 2015




